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REGISTRUL SALARIATILOR CARE OCUPA FUNCTII SENSIBILE
LA NIVELUL PROEDUS iN ANUL 2023

‘ . Zone de risc
Nr Numele si prenumele Nivelul de
. rt- persoanei care detine functia Denumirea functiei sensibile sensibilitate

) sensibili

al functiei

1. | Zvetlana lleana

Director
Preoteasa

Mediu - Accesul la informatii confidentiale;

Gestionarea banilor si a bunurilor materiale;
Garantarea drepturilor personalului sau
cetatenilor;

Implicare in achizitii publice;

Constatarea conformitatii cu prevederile
legale;

Influenta directa asupra cetatenilor ,
politicienilor si companiilor;

Stabilirea performantelor angajatilor.
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2. | Deac Camelia Elena

Sef Serviciu — Serviciul
Contabilitate

Mediu

Accesul la informatii confidentiale;
Gestionarea banilor si a bunurilor materiale;
Garantarea drepturilor personalului sau
cetatenilor;

Implicare in achizitii publice;

Constatarea conformitatii cu prevederile
legale;

Stabilirea performantelor angajatilor.

3. | Purcaru Alina Mariana

Sef Serviciu — Serviciul Proiecte

Mediu

Accesul la informatii confidentiale;
Gestionarea banilor si a bunurilor materiale;
Garantarea drepturilor personalului sau
cetatenilor;

Implicare in achizitii publice;

Constatarea conformitatii cu prevederile
legale;

Stabilirea performantelor angajatilor.

4. | Hupoiu Raluca

Sef Serviciu - Serviciul
Parteneriate i Acordare Finantari

Mediu

Accesul la informatii confidentiale;
Gestionarea banilor si a bunurilor materiale;
Garantarea drepturilor personalului sau
cetatenilor;

Implicare in achizitii publice;

Constatarea conformitatii cu prevederile

legale;

Stabilirea performantelor angajatilor.
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5. | Neagu Georgiana - delegat

- Serviciul Relatii

Sef Serviciu
Publice

Mediu

Accesul la informatii confidentiale;
Gestionarea banilor si a bunurilor materiale;
Garantarea drepturilor personalului

Implicare in achizitii publice;

Constatarea conformitatii cu prevederile legale
Influenta directa asupra cetatenilor ,
politicienilor si companiilor;

Stabilirea performantelor angajatilor

6. | Metehau Cosmin

Sef Serviciu - Serviciul
Dezvoltare Educationald

Mediu

Accesul la informatii confidentiale;
Gestionarea banilor si a bunurilor materiale;
Garantarea drepturilor personalului
Implicare in achizitii publice;

Constatarea conformitatii cu prevederile legale
Influenta directa asupra cetatenilor ,
politicienilor si companiilor;

Stabilirea performantelor angajatilor

7. | Popescu Veronica

Sef Serviciu - Serviciul Juridic,
Achizitii, Resurse Umane si
Salarizare

Mediu

Accesul la informatii confidentiale;
Garantarea drepturilor personalului;
Implicare in achizitii publice;
Constatarea conformitatii cu prevederile
legale; '
Stabilirea performantelor angajatilor.

8. | Bucur Mariana

Sef Birou - Biroul Logistic

Mediu

Accesul la informatii confidentiale;
Gestionarea banilor si a bunurilor r.natenale;
Garantarea drepturilor personalului;
Implicare in achizitii publice; .
Constatarea conformitatii cu prevederlle
legale; o
Stabilirea performantelor angajatilor.
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Sef Birou - Biroul Evenimente

Stelea Iulian

Mediu

Accesul la informatii confidentiale;

Gestionarea banilor si a bunurilor materiale;

Garantarea drepturilor personalului sau
cetatenilor;

Implicare in achizitii publice;
Constatarea conformitatii cu prevederile
legale;

Stabilirea performantelor angajatilor.

10. | Prodea Andreea- delegat Sef Birou — Biroul Voluntariat i

Cursuri

Mediu

Accesul la informatii confidentiale;
Gestionarea banilor si a bunurilor materiale;
Garantarea drepturilor personalului sau
cetatenilor;

Implicare in achizitii publice;

Constatarea conformitatii cu prevederile
legale;

Stabilirea performantelor angajatilor.

11. | Simion Elena Andreea Sef Birou — Biroul Muzeul

Copiilor

Mediu

Accesul la informatii confidentiale; '
Gestionarea banilor si a bunurilor materiale;
Garantarea drepturilor personalului sau
cetatenilor; .

Implicare in achizitii publice; ‘
Constatarea conformitatii cu prevederile
legale;

Stabilirea performantelor angajatilor



12. | Vladut Victor Constantin

13. | Radulescu Adrian-delegat

14. | Badea Andrei Alexandru

Sef Birou — Biroul Dezvoltare, Mediu
Documentare, Cercetare i
Evaluare
Cetatenilor; penlor Personaluluj say
] Icmpllcare in achizitii publice.
onstatarea COnfonnitatii o s .
legale; prevederile
. —— - Stabilirea :
Sef Birou — Biroul Activitafi Mediu - Accesul la i:ff(’nnar}_telor angajatilor.
Recreative si Recompensarea . Gestiotires b;?illlatu‘conﬁden.tiale;
Excelentei . Garantarea dre tu(gl si a bunurilor Materiale;
Sef Birou — Biroul Planificare si cetatenilor: prurrior personalului sau
Organizare Tabere - Implicare in achizitii publice;
- Constatarea conformitatii cu prevederile
legale;
_ . : - Stabilirea performantelor angajatilor.
Sef Birou — Biroul Planificare Mediu - Accesul la informatii confidentiale;

- Gestionarea banilor si a bunurilor materiale;

- Garantarea drepturilor personalului sau
cetatenilor;

- Implicare in achizitii publice;

Constatarea conformitatii cu prevede

legale;

rile

ajatilor.

- Stabilirea performantelor ang




15.

Urzicd Andrei- delegat

Sef Serviciu — Serviciul Tabere si
Activitati Recreative

Mediu

Accesul la informatii confidentiale;
Gestionarea banilor si a bunurilor materiale;
Garantarea drepturilor personalului

Implicare in achizitii publice;

Constatarea conformitatii cu prevederile legale
Influenta directa asupra cetatenilor ,
politicienilor si companiilor;

Stabilirea performantelor angajatilor

16.

Leondraliu Adrian

Sef Serviciu — Serviciul Tabere si
Activitati Recreative

Mediu

Accesul la informatii confidentiale;
Gestionarea banilor si a bunurilor materiale;
Garantarea drepturilor personalului

Implicare in achizitii publice;

Constatarea conformitatii cu prevederile legale
Influenta directa asupra cetatenilor ,
politicienilor si companiilor;

Stabilirea performantelor angajatilor

. intocmit,
Consilier de etica gi integritate
Vladut Victpr Constantin
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